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PRACOWNIE
W AKCJI

PRZEWODNIK




Liderzy 1 Liderki
Pracowni Orange!

Witamy Was w projektu ,Pracownie w Akgcji"! Juz zacieramy rece na mysl
o przygodach, ktére stojg przed Wami.

Oddajemy Wam do rgk przewodnik, ktéry krok po kroku pokaze Wam,
na czym polega dziatanie ,,Pracownie w Akcji” bedqgca integralng czescig
platformy www.pracownieorange.pl.

Mamy nadzieje, ze ta krotka instrukcja pomoze Wam
w bezproblemowym zrozumieniu zasad ,Pracownie w Akgcji”,
a co za tym idzie — w petnym wykorzystaniu zasobow platformy.



http://www.pracownieorange.pl/

Platforma
Pracowni Orange

Platforma www.pracownieorange.pl to miejsce przeznaczone dla Pracowni
Orange z catej Polski. Mozecie tu poznac innych Liderdw i Liderki, inspirowac
sie ich dziataniami, dzieli¢ swoimi projektami i pomystami.

Platforma www.pracownieorange.pl jest Waszym miejscem! Stronq, na ktorej
mozecie pokazad, jak wyglgda praca w Waszej Pracowni Orange, kto jg odwiedza,
dla kogo i z kim dziatacie.

Platforma www.pracownieorange.pl to takze miejsce, w ktérym mozecie
informowac mieszkancow i mieszkanki Waszej miejscowosci o podejmowanych
przez Was dziataniach, warsztatach, naborach do projektow itp.



http://www.pracownieorange.pl/
http://www.pracownieorange.pl/
http://www.pracownieorange.pl/

Do czego stuzy platforma?

1. STWORZENIE WIZYTOWKI WASZE) PRACOWNI ORANGE

Wizytdwka Pracowni Orange to strona, na ktérej mozecie umiesci¢ dane adresowe

i kontaktowe oraz przedstawic¢ Wasz zespot. To takze miejsce na relacje fotograficzng,
ktora pokaze innym Wasze dziatania. Tutaj bedq gromadzone dodane przez Was
aktualnosci, relacje z wyzwan i materiaty edukacyjne.

Wizytowke Waszej Pracowni Orange mogqg zobaczy¢ wszyscy odwiedzajgcy bez logowania
sie do platformy.

Wizytdwka funkcjonuje jak strona internetowa — nie potrzebujecie tworzy¢ dodatkowej,
oddzielnej strony do prezentowania swoich dziatan.

Obstuga strony jest prosta i intuicyjna, umiejetnodci programistki' nie sq konieczne.
Wizytdwke mozecie podlinkowaé w mediach spotecznosciowych instytucji, przy ktérej
dziata Pracownia Orange.

1. W publikacji w przypadku stéw takich jak ,programista”, ,kierownik” chetnie uzywamy rodzaju zeriskiego obok lub zamiast
meskiego, chcgc podkreslié, ze jezykowe przywigzanie tylko do meskich form nie ma w dzisiejszej rzeczywistosci zadnego
uzasadnienia (zwtaszcza w edukacji, w ktérej kobiety/dziewczeta czesto sq bardziej aktywne od mezczyzn /chtopcow).




2. WYMIANA
DOBRYCH PRAKTYK

Platforma to miejsce, gdzie mozecie dzieli¢ sie swoimi pomystami na zajecia,
warsztaty, zabawy i projekty. Dzieki temu inni Liderzy i Liderki mogq inspirowac sie
Waszymi dziataniami i organizowac podobne warsztaty fotograficzne, komputerowe
czy plastyczne.

3. UDZIAL W DZIALANIU
+PRACOWNIE W AKCJI”

Po zatozeniu konta na platformie Wasza Pracownia Orange moze dotqgczyd do
dziatania ,Pracownie w Akcji".




Pracownie w Akcji

Dziatanie ,Pracownie w Akcji" jest integralng czescig platformy Pracownie

Orange. Co to oznacza? Po zatozeniu konta na stronie nie musicie wypetniac
zadnych dodatkowych formularzy zgtoszeniowych.

Po dodaniu pierwszego wpisu na platformie otrzymacie zetony i rozpoczniecie
rozwijanie sprawnosci pod okiem przewodnikow i przewodniczek.




Dlaczego
proponujemy Wam
udziat w dziataniu

wPracownie w Akcji”?

Cel jest prosty!

Chcemy zachecidNVas do dzielenia sie swoimi pomystami na zajecia, warsztaty,
zabawy i projekty.

Po co? Zeby inni Liderzy i Liderki mogli sie Wami inspirowad i organizowad
podobne warsztaty fotograficzne, komputerowe czy plastyczne.




Chcemy, zebyscie czuli, ze tworzycie czes¢ ogromnej spotecznosci.

Czy wiecie, ze w Polsce jest juz kilkadziesigt Pracowni Orange? Na platformie

mozecie zobaczy¢ wizytéwki kazdej z nich, skomentowac jej wpisy, a moze nawet
zaprosi¢ do wspdlnego dziatania.

Chcemy wspierac Wasze dziatania animatorskie, dlatego jednym z elementow
+Pracowni w Akcji" jest zbieranie ekwipunku, a prosciej mowigc materiatow,
ktdre mozecie zamadwic i wykorzysta¢ w swojej Pracowni Orange.




Na czym polega dziatanie
wPracownie w Akcji”?

Na zabawe, ktorg Wam proponujemy, sktadajq sie dwa zadania:
zbieranie zetondw oraz rozwijanie sprawnosci.

Zetony otrzymujecie za dodanie aktualnodci lub materiatéw edukacyjnych, a takze
za wziecie udziatu w wyzwaniu i zdaniu z niego relacji. Kazda z tych aktywnosci

jest inaczej punktowana, np. za dodanie aktualnosci mozna otrzymac 10 zetondw,
a za inspiracje — 15 zetonow.

Rozwijanie sprawnosci mozliwe jest poprzez dodawanie odpowiedniej liczby

postow, np. oby osiggnqc pierwszy poziom sprawnosci jako Publicysta nalezy dodac
10 aktualnosci.

W rozwijaniu sprawnosci towarzyszqg Wam przewodnicy i przewodniczki.

Kazdy z nich posiada piec¢ atrybutéw. To charakterystyczne przedmioty, ktére
odzwierciedlajg cechy i umiejetnosci danego Przewodnika. Odkrycie atrybutu

jest réwnoznaczne z osiggnieciem kolejnego poziomu sprawnosci. Kazda
sprawnos¢ ma piec poziomow.




Jakie materiaty mozemy
zamieszczac na platformie?

o Aktualnosci.
o Komentarze.
» Materiaty edukacyjne — inspiracje, scenariusze, publikacje.

» Relacje ze zrealizowanych wyzwan.




Aktualnosci

W tym miejscu mozecie zamieszczac informacje o wydarzeniach w Waszej Pracowni
Orange, chwali¢ sie sukcesami, informowac o naborach na warsztaty. Bedq sie one
wyswietlaty we wszystkich aktualnosciach na platformie, jak rowniez w wizytowce
Waszej pracowni, tak, aby Wasi odbiorcy mogli je tatwo znaleZzc.

Dodanie aktualnosci — 10 zetonow.




Materiaty edukacyjne

To sekcja, ktéra gromadzi inspiracje, scenariusze oraz publikacje dotyczgce

m.in. narzedzi internetowych, DIY, fablabu, ekologii — jednym stowem wartosciowe
materiaty, ktére pomogq w prowadzeniu kreatywnych zajec i rozwijaniu Waszej
Pracowni Orange. Znajdziecie tu takze informacje dotyczgce wolontariatu, integracji
miedzypokoleniowej czy lokalnych inicjatyw. Zachecamy Was do dzielenia sie
swoimi autorskimi materiatami.

Aby utatwi¢ Wam przeszukiwanie bazy materiatéw, sq one uporzqgdkowane
ze wzgledu na poruszang tematyke oraz grupe odbiorcéw, dla ktérych sq
przeznaczone.

Materiaty edukacyjne podzielone sq na trzy kategorie.




INSPIRAC]E

To krétki opis dziatania, ktére przeprowadziliscie, instrukcja DIY, zabawa
pobudzajqca kreatywnos¢, czy pomyst na przeprowadzenie ewaluacji po projekcie.
Sekcja inspiracji przeznaczona jest do dzielenia sie pomystami, ktére mogg
wykorzystac Liderzy i Liderki z pozostatych Pracowni Orange.

Dodanie inspiracji — 15 zetondw.




SCENARIUSZE EDUKACY]NE

To konspekty, ktére krok po kroku pokazujq, jak poprowadzi¢ warsztat czy spotkanie.
Scenariusz powinien by¢ dodany w formie pliku do pobrania np. doc, odt lub pdf.

W opisie nalezy, krotko wyjasnic, czego dotyczy scenariusz, do kogo jest skierowany.
Mozecie takze podzieli¢ sie refleksjami z jego realizacji oraz dokumentacjq
fotograficznq.

Pamietajcie, ze umieszczony na stronie materiat musi by¢ Waszego autorstwa.

Dodanie scenariusza — 20 zetonow.




PUBLIKAC]E

W tej sekcji dodajemy materiaty stworzone przez nas lub naszych partnerdow.
Jesli posiadacie publikacje wydang przez Was na wolnej licencji i chcielibyscie,
zeby znalazta sie na stronie — dajcie nam znad.




W niektérych wyzwaniach Wasza
Pracownia Orange ma mozliwosé
wybrania poziomu trudnosci.
Jesli zdecydujecie sie na poziom
zaawansowany, pracownia

zdobedzie wiecej zetondw.

Relacje z wyzwan

Wyzwania to aktywnosci, do ktérych regularnie Was zapraszamy. Ich tematyka jest
bardzo réznorodna: wyzwanie moze polegac na podjeciu dziatania ekologicznego
w Waszej miejscowosci, przeprowadzeniu warsztatéw robotyki, nakreceniu filmiku
na TikTok lub...pomystéw na dziatania na pewno Wam nie zabraknie.

Relacja to krotki reportaz ze zrealizowanego wyzwania. Dodany przez Was opis
powinien by¢ udokumentowany zdjeciami lub innymi wymaganymi w wyzwaniu
materiatami, np. filmikiem, plikiem graficznym itp.




Jak zgtosic pracownie
do udziatu w wyzwaniu?

Wykonaj dwa proste kroki — zadeklaruj chec udziatu, a nastepnie zdaj relacje
z jego przebiegu — to warunek otrzymania zetonow.




Kilka stow o dodawaniu
materiatow

1. Aby zamiescic¢ zdjecia lub filmy na platformie, musisz posiadac zgody
na wykorzystanie wizerunku oséb znajdujqcych sie na nich.

2. Zamieszczone zdjecia i filmy muszg by¢ wykonane przez Ciebie lub przez
zatrudnionego fotografa, ktéry przekaze Pracowni Orange prawa do ich

uzytkowania.

3. Dodane przez teksty muszq byc¢ Twojego autorstwa. Jesli cytujesz jakis artykut,
pamietaj o podaniu zrédta.

4. Kazdy post ma minimalng oraz maksymalnq liczbe znakéw. Co to oznacza?
Jesli Twoj materiat bedzie sktadat sie z jednego zdania, nie zostanie opublikowany.
Jesli bedzie dtugim esejem, poprosimy o jego skrécenie.




Jak poprawnie dodac
aktualnos¢?

1. Pamietaj o wiasciwej kompozycji tekstu — zastosuj lead (czyli krotki nagtowek,
ktory powie czytelnikowi czego dotyczy materiat), pamietaj o odstepach miedzy
akapitami (szczegdlnie w dtugich tekstach), podsumuj swojg wypowiedz.

2. Dodaqj kilka fotografii, ktére pomogq czytelnikowi lepiej zrozumiec tekst i poczuc
atmosfere np. zrealizowanych warsztatow. Wybierz kilka najlepszych zdjec zamiast
dodawac 50, ktére bedq sie powtarzaty.

3. Jesli dodajesz materiat dotyczgcy jednego wydarzenia, opublikuj go jako jedng
aktualnosd. Przyktadowo, jesli prowadzites warsztaty dotyczgce budowania
karmnikéw — nie publikuj osobno informacji o tym, jak przebiegata integracja,
nastepnie budowa domkdw dla ptakow, a na koniec ich wieszanie. Takie informacje
zamiesc jako jednq aktualnosé. Pomoze to odbiorcom poznac petny kontekst
dziatania.




Kilka stow
o roli moderatorow
i administratorow platformy

Dodane przez Ciebie materiaty zatwierdzane sq przez moderatoréw. Co to oznacza?
Twdj post bedzie widoczny na platformie dopiero po kilku godzinach, gdy moderator
go przejrzy; maksymalne opdznienie to dwa dni robocze.

Moderator moze Cie poprosi¢ o uzupetnienie dodanego materiatu lub potgczenie
2-3 dodanych aktualnosci, ktdore poruszajq podobny watek, np. sq relacjq z tego
samego wydarzenia.




Jak zbierac zetony?

Dodajqc tresci na platformie, Wasza Pracownia Orange zdobywa zetony, ktére
kierownik lub kierowniczka pracowni moze wymienié na ekwipunek. Zetony
przypisywane sq Pracowni Orange, a nie konkretnym uzytkownikom, nie ma wiec
znaczenia, ktéra osoba z zespotu doda dany materiat. Zetony mozna uzyskad za:

e dodanie aktualnosci — 10 zetondw,
» dodanie inspiracji — 15 zetondw,
o dodanie scenariusza — 20 zetonow,

o zrealizowanie wyzwania — liczba zetonéw podana bedzie w wyzwaniu.




Zebralismy 100 zetonow
1 co dalej?

Zdobyte zetony Wasza Pracownia Orange moze wymieni¢ na ekwipunek w naszym
sklepiku z nagrodami, by doposazy¢ swojq pracownie.

Wymiany zetondw moze dokonac tylko kierowniczka Pracowni Orange po
zalogowaniu sie na platforme. W zaktadce z ekwipunkiem nalezy wybrac przedmiot
z listy dostepnych nagrdod, a tym samym zgtosic¢ zapotrzebowanie administratorowi
platformy. Po zaakceptowaniu zgtoszenia zetony sq pobierane z konta Pracowni
Orange, a kierowniczka jest informowana o wystaniu pocztqg wybranego ekwipunku.




Kim sq przewodnicy
1 przewodniczki?

Przewodnicy i przewodniczki posiadajg réznorodne umiejetnosci, pracujg
w lokalnych spotecznosciach, inspirujq i motywujq innych do dziatania.
Doktadnie jak Wy!

Ich zadaniem jest przyznawanie Pracowniom Orange sprawnosci.

POZNA]CIE ZESPOL
PRZEWODNIKOW | PRZEWODNICZEK




Rezolutna Publicystka

StYNIE Z LEKKIEGO PIORA, JEST ZAWSZE
NA BIEZACO Z NAJNOWSZYMI WYDARZENIAML.

Przewodniczka przyznaje sprawnosc¢ PUBLICYSTY Liderom i Liderkom majgcym
zdolnosc obserwagiji i pisania rzetelnych, angazujgcych i ciekawych tekstow

z zycia swojej pracowni. Publicystow cechuje umiejetnosc tworzenia zwieztych
komunikatdw, ktére sq aktualizowane na biezgco.




Elokwentna Komentatorka

JEST ZAWSZE GOTOWA DO ROZMOWY
| PODZIELENIA SIE SWOIMI PRZEMYSLENIAMI.

Przewodniczka przyznaje sprawnos¢ KOMENTATORA Liderom i Liderkom Pracowni
Orange, ktérych cechuje umiejetnosc¢ wyrazania jasnych i konstruktywnych opinii

z poszanowaniem zdania innych osdb. Komentatorow wyrdznia zaangazowanie

w tresci tworzone przez pozostatych uzytkownikow.




Zakrecony Motywator

MA 100 POMYStOW NA MINUTE
| JEST NIEOCENIONYM ZRODtEM INSPIRAC|L.

Przewodnik przyznaje sprawnos¢ MOTYWATORA Liderom i Liderkom, ktérzy nie ustajg

w poszukiwaniu nowych pomystéw na aktywizacje lokalnych spotecznosci. Motywatorzy
zawsze majg gtowy petne pomystdw oraz chetnie inspirujg innych do dziatania, dzielgc sie
swoimi inicjatywami.




Wedrujqgca Edukatorka

CHETNIE WKROCZY Z TOBA NA SCIEZKE WIEDZY,
BY POSZERZYC TWOJE HORYZONTY.

Przewodniczka przyznaje sprawnos¢ EDUKATORA Liderom i Liderkom,

ktorzy tworzq inspirujgce scenariusze chetnie wykorzystywane przez innych.
Eduktatorow cechuje chec szerzenia wiedzy oraz potrzeba przelewania swoich
pomystéw na papier.




Odlotowy Smiatek

NIGDY NIE MOZE USIEDZIEC NA MIEJSCU
| LUBI SPRAWDZAC SIE W NOWYCH WYZWANIACH.

Przewodnik przyznaje sprawno$¢é SMIALKA Liderom i Liderkom Pracowni Orange,
ktorych cechuje odwaga w dziataniu oraz che¢ podejmowania nowych wyzwan.
Smiatkowie wyrdzniajq sie zaangazowaniem, ktére pozwala im realizowad dziatania
w srodowisku lokalnym i globalnym.




Dziarski Chwat

JEST ZAWSZE W CENTRUM UWAGI
ORAZ STANOWI WZOR DO NASLADOWANIA.

Przewodnik przyznaje sprawnos¢ CHWATA Liderom i Liderkom odznaczajgcym sie

charyzmaq, ktéra pozwala im przyciqgngc lokalng spotecznosc¢ do prowadzonych
przez nich dziatan. Chwatéw wyroznia aktywnosc tak w swiecie rzeczywistym,
jak i w wirtualnym.




Jak rozwijac sprawnosci?

Przewodnicy i przewodniczki przyznajq sprawnosci za konkretne dziatania.

Kazda sprawnosé ma piec poziomdw. Aby 05|qgnqc dany poziom, nalezy dodad
na platformie odpowiedniq liczbe aktualnosci, relacji itd.

W ,Pracowniach w Akcji" mamy szes¢ sprawnosci, ktore wtasnie poznaliscie:
Publicysty, Komentatora, Motywatora, Edukatora, Smiatka i Chwata.




Sprawnosc¢ Publicysty uzyskuje sie za dodawanie aktualnosci:

e poziom 1: za dodanie 10 aktualnosci,
e poziom 2: za dodanie 25 aktualnosci,
e poziom 3: za dodanie 50 aktualnosci,
e poziom 4: za dodanie 75 aktualnosci,

e poziom 5: za dodanie 100 aktualnosci.




Sprawnosc¢ Komentatora mozna zdoby¢ dzieki dodawaniu komentarzy:

e poziom 1: za dodanie 30 komentarzy,
e poziom 2: za dodanie 50 komentarzy,
e poziom 3: za dodanie 70 komentarzy,

e poziom 4: za dodanie 100 komentarzy,

e poziom b5: za dodanie 150 komentarzy.




Sprawnosc¢ Motywatora zdobywa sie za dodawanie inspiracji:

e poziom 1: za dodanie 5 inspiracji,

e poziom 2: za dodanie 10 inspiracji,
e poziom 3: za dodanie 15 inspiracji,
e poziom 4: za dodanie 20 inspiracji,

e poziom 5: za dodanie 30 inspiracji.




Sprawnosc¢ Edukatora mozna otrzymac za dodawanie scenariuszy:

e poziom 1: za dodanie 3 scenariuszy,
e poziom 2: za dodanie 7 scenariuszy,
e poziom 3: za dodanie 10 scenariuszy,
e poziom 4: za dodanie 15 scenariuszy,

e poziom b5: za dodanie 20 scenariuszy.




Sprawnod$¢ Smiatka otrzymuje sie za udziat w wyzwaniach:

e poziom 1:za udziat w 5 wyzwaniach,

e poziom 2: za udziat w 10 wyzwaniach,
e poziom 3: za udziat w 15 wyzwaniach,
e poziom 4: za udziat w 20 wyzwaniach,

e poziom b5: za udziat w 30 wyzwaniach.




Sprawnos¢ Chwata dostaje sie za zdobycie
dla swojej pracowni tytutu Pracowni Orange Miesiqca:

e poziom 1: za zdobycie tytutu Pracowni Orange Miesigca 2 razy,
e poziom 2: za zdobycie tytutu Pracowni Orange Miesiqca 3 razy,
e poziom 3: za zdobycie tytutu Pracowni Orange Miesiqca 4 razy,
e poziom 4: za zdobycie tytutu Pracowni Orange Miesigca 5 razy,

e poziom b: za zdobycie tytutu Pracowni Orange Miesigca 6 razy.




Osiggnelismy
piqty poziom sprawnosci
1 co dalej?

Osiggniecie pigtego poziomu moze Wam zajqc troche czasu, ale zapewniamy Was,
ze warto. Po dotarciu na pigty poziom sprawnosci Chwata, Smiatka lub Edukatora
zorganizujemy w Waszej Pracowni Orange warsztat na wybrany przez Was temat.

Osiggniecie pigtego poziomu sprawnosci Komentatorki oznacza wazny komentarz
od nas - jego forma bedzie mitym zaskoczeniem.

Motywator na pigtym poziomie wysle pocztq pakiet motywujqcych gadzetow
ustalanych bezposrednio z Pracowniq Orange.




Pracownie Orange
Miesigca

Najbardziej aktywne i wyrdzniajgce sie Pracownie Orange majg szanse zdoby<¢
tytut Pracowni Orange Miesigca. Tytut nadawany jest przez administratorow
platformy za aktywny udziat w wyzwaniach, dodawanie aktualnosci i materiatdw

edukacyjnych. Tytut moze zdoby¢ jedna pracownia w danym miesigcu.

Nadawanie tytutu Pracowni Orange Miesiqca bedzie odbywato
sig¢ po skoriczonym miesiqcu, np. na poczgtku czerwca nadawany
jest tytut za dziatania w maju.




5 krokow
wPracownie w Akcji1”

1. Bierz udziat w wyzwaniach, by zdobywac zetony!

2. Bqdz aktywny, by zdobywacd sprawnosci!

3. Rozwijaj sprawnosci pracowni, by by¢ jak przewodnicy!
4. Dziel sie materiatami edukacyjnymi, by zdobyc¢ zetony!

5. Wymieniaj zetony na ekwipunek i wzbogac swojg pracownie!




Koncepcja dziatania ,Pracownie w Akcji”: Monika Czapka,
Agnieszka Jarmut, Katarzyna Lipska, Tatiana Naklica, Anna Wuls

Korekta: Anna Hawryluk

Sktad i grafika: Zaneta Pulkowska
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